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(Quiénes
COMPLIANCE s o m o s?

VERITAS

Somos una consultora especializada en cumplimiento normativo, gestion de riesgos y cultura
organizacional, orientada a empresas de los sectores:

e Mineria

e Ingenieria
e Tecnologia
e industria.

Ayudamos a empresas a prevenir riesgos legales, laborales y reputacionales mediante
soluciones practicas de compliance, alineadas a la normativa vigente y a |la realidad operativa de
cada organizacion.



Head of

Compliance
CORLIARES & Corporate

Governance

COMPLIANCE

Gino Servato es abogado, candidato a LLM Mg. Derecho de los Negocios de la Unidad Adolfo

lbanez y Diplomado en Compliance y Gobernanza de la pontifica Universidad Catdlica de
Chile.

Cuenta con experiencia en derecho corporativo, cumplimiento normativo y gestion de
riesgos, especializado en la implementacion de modelos de prevencidon de delitos, asesoria en
compliance y regulacion l|laboral. Ha desarrollado su carrera asesorando a empresas en
sectores como mineria y servicios, con enfoque en la prevencidon, control y mitigacion de
riesgos legales, financieros y reputacionales.

Actualmente lidera Veritas Compliance, apoyando a organizaciones en la implementacion de

soluciones practicas y efectivas en cumplimiento normativo, Ley Karin y proteccion de datos
personales.



LN Bropuests

Integramos en un solo servicio:

e Cumplimiento legal

e Gestion de riesgos

e Cultura organizacional
e Soporte continuo

Nos enfocamos en soluciones practicas, aplicables y adaptadas a la realidad operativa de
cada empresa.



il servicios.




MODELO DE PREVENCION DEL
DELITO

Implementacidon y actualizacion de modelos
conforme a la Ley 20.393 y la Ley 21.595 de
delitos econdmicos y ambientales.

Incluye:

1.Dlagnostico de riesgos penales
2.Elaboracion de matriz de riesgos
3.Diseno de politicas y controles
4.Codigo de ética

5.Canal de denuncias
6.Capacitacion a trabajadores

Disenamos e implementamos modelos que
permiten a las empresas cumplir con la
normativa y reducir su exposicion a riesgos
penales.




OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
EXTERNO.

Servicio mensual de outsourcing de
cumplimiento.

Incluye:

1.Supervision del modelo de prevencidon
2.Reportes periddicos a la administracion
3.Gestion de riesgos

4.Apoyo en auditorias

5.Asesoria continua

Beneficio:
Reduce costos internos y asegura
iIndependencia.




IMPLEMENTACION LEY KARIN

Asesoria Integral en prevencion,
Investigacion y sancion de acoso laboral,
sexual y violencia en el trabajo.

Incluye:

1.Diagnostico organizacional
2.Protocolos internos
3.Procedimientos de investigacion
4.Capacitacion obligatoria
5.Apoyo en casos concretos




CANAL DE DENUNCIAS

Implementacion del canal de denuncias de
SU organizacion, destinado a recibir reportes
por vulneraciones a la integridad,
transgresiones al Codédigo de Etica y/o
iIncumplimientos del Reglamento Interno de
Orden, Higiene y Seguridad. (RIOHS)

Este canal se encuentra disponible las 24
horas del dia continuo, contando con un
sistemma de soporte para la adecuada
tramitacion y gestion de las denuncias.

Asimismo, permite canalizar denuncias
asociadas al Modelo de Prevencidon de
Delitos, como aquellas vinculadas a acoso
laboral, acoso sexual y violencia en el trabajo,
en conformidad con la Ley N° 21.643, (Ley
Karin), que establece medidas para Ia
prevencion, investigacion y sancion del acoso
laboral, sexual y la violencia en el trabajo.

Envia una denuncia

nl

T .
: :
i

Formulario de denuncia

Rprsa- cotdigy



PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

Adecuacion a la nueva normativa chilena de
proteccion de datos.

Incluye:

1.Diagnostico de cumplimiento
2.Politicas de tratamiento de datos
3.Contratos y clausulas legales
4.Evaluacion de riesgos
5.Capacitacion




AUDITORIA EN COMPLIANCE
SECTORIAL

il DL

L

Evaluacion independiente del estado de
cumplimiento de la empresa.
Incluye:

1.Revision documental
2.Evaluacion de controles
3.ldentificacion de brechas

4.Informe ejecutivo con recomendaciones



CAPACITACION

Programas de formacidon adaptados a cada
organizacion.

Tematicas:

e e N/

1.Prevencion de delitos
2.Ley Karin
3.Proteccidon de datos
4.Eticay cumplimiento - > y -

Modalidad:

1.0nline
2.Presencial
3.Hibrido

4. Asincronico




Metodologia
COMPLIANCE de tra bajO,

Nuestro modelo se basa en 4 etapas:

VERITAS

1.Diagnodstico
ldentificacion de riesgos y brechas

2.Diseno
Elaboracion de politicas y controles

3.Implementacion
Puesta en marcha del sistema

4.Seguimiento
Monitoreo y mejora continua



sl DIFERENCIA?

o] €QUE NOS




NUESTRA
EXPERIENCIA.



VERITAS
sl DIFERENCIA?

1.Enfoque practico orientado a resultados

2.Experiencia en sectores de alta exigencia (mineria e industria)
3. Acompahnamiento continuo, no solo implementacidon
4.Soluciones adaptadas a |la realidad operativa

5.Integracion de cumplimiento legal y gestion de riesgos



VERITAS NUESTROS
S EE CLIENTES.

1.Empresas mineras

2.Contratistas y subcontratistas
3.Empresas de ingenieria

4. Empresas tecnoldgicas B2B



VERITAS

COMPLIANCE
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ventas@veritascompliance.cl
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www.veritascompliance.cl
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